WCS

Términos de referencia
Consultoria para la recopilacion, sistematizacidn y andlisis de mecanismos
de retribucidn para la conservacidn in situ de la agrobiodiversidad en el

Peru

Wildlife Conservation Society (WCS) Peru le invita a postular a la consultoria para recopilar,
sistematizar y analizar mecanismos de retribucién para la conservacién in situ de la
agrobiodiversidad en Perd. Las personas interesadas deberdn enviar su CV no documentado y su
propuesta econdmica al correo peruconvocatorias@wcs.org hasta el 23 de octubre. Indicar en el
asunto del correo: “Mecanismos de retribucion agrobiodiversidad”. Sélo se contactard a las
personas seleccionadas para una entrevista.

ANTECEDENTES

Wildlife Conservation Society (WCS) es una organizacién internacional sin fines de lucro
establecida en Nueva York en el afio 1895. Tiene la misidon de conservar la vida silvestre y los
paisajes naturales en todo el mundo a través de ciencia aplicada, acciones concretas de
conservacion y educacién, e inspirando a las personas a valorar la naturaleza. Desde 1968,
apoyamos investigaciones especificas en el Peru, y desde el 2003 tenemos presencia institucional
constante en el palis. Actualmente trabajamos en dos grandes paisajes naturales, el paisaje Madidi
Tambopata en la Amazonia sur y el Paisaje Marafién Ucayali en el departamento de Loreto al
noroeste. Asimismo, trabajamos a nivel nacional en tres iniciativas: Areas protegidas, Aguas
amazdnicas y Especies.

En el Paisaje Madidi Tambopata, que abarca las provincias de Sandia y Carabaya en el
departamento de Puno, y parte de la provincia de Tambopata en el departamento de Madre de
Dios, desarrollamos diversas estrategias dirigidas a la conservacion de ecosistemas terrestres y
acuaticas, incluyendo los humedales altoandinos, buscando el involucramiento activo de la
poblacion local en la conservacidon y que esta genere beneficios a la sociedad.

Desde el 2012 trabajamos en la Amazonia de Puno y desde el 2016 colaboramos con las
comunidades del distrito de Cuyocuyo, la municipalidad distrital y el Instituto de Investigacion
Agraria (INIA) para conservacién de la agrobiodiversidad de la zona y los saberes asociados,
gracias a lo cual en el 2019 fue declarada la Zona de Agrobiodiversidad Andenes de Cuyocuyo.
Ante el esfuerzo que realizan las comunidades de Cuyocuyo, asi como muchas comunidades
altoandinas por conservar la agrobiodiversidad, consideramos importante contar con
mecanismos que de una u otra manera retribuyan a las familias agricultoras por la labor de
conservacion que realizan. Esta retribucion puede ser econdmica directa o indirecta, o estar
basada en otro tipo de valor que incentive a las comunidades a continuar con este trabajo de
conservacion; entre otros, puede estar basada en mercados especiales o en politicas de
incentivos para las comunidades.

Ante ello, buscamos sistematizar, analizar y aprender de las experiencias actuales, para fomentar
un didlogo amplio entre las partes interesadas con la finalidad de desarrollar propuestas sobre
mecanismos de retribucidn.


mailto:peruconvocatorias@wcs.org

OBJETIVO DE LA CONSULTORIA

Recopilar, sistematizar y analizar informacién sobre los diferentes mecanismos de retribucion
desarrollados en el Perl y, de ser necesario otros paises, analizando su impacto en la
conservacion de la agrobiodiversidad y en las comunidades campesinas a largo plazo.

REQUISITOS

Profesional con conocimientos sobre mecanismos de retribucién o pago por servicios
ecosistémicos o ambientales y/o sobre el mercado o comercio de bienes y servicios ambientales.
Experiencia en sistematizacion y andlisis de informacidn. Excelentes habilidades de organizacion,
comunicacion y redaccion.

PRODUCTOS

Producto 1: Documento que recopila la informacién secundaria sobre los diferentes mecanismos
de retribucién desarrollados en el Perl y, de ser necesario, en otros paises que incluye ademas la
lista de personas a entrevistar y las herramientas a utilizar para las entrevistas que permitan
complementar la informacion recopilada. Fecha de entrega: A las tres semanas de iniciada la
consultoria.

Producto 2: Documento con el andlisis de informacion primaria y secundaria sobre los diferentes
mecanismos de retribucion desarrollados en el Perd y, de ser necesario, en otros paises y analisis
de su impacto en la conservacion de la agrobiodiversidad y en las comunidades campesinas a
largo plazo. Fecha de entrega: A las seis semanas de iniciada la consultoria.

CONDICIONES PARA EL DESARROLLO DE LA CONSULTORIA

La consultoria serd coordinada directamente con la directora del paisaje Madidi Tambopata de
W(CS en Peru.

La consultoria se realizard mediante la revision de informacion secundaria y entrevistas
presenciales o via telefonica o internet a los especialistas que se considere necesario. No incluye
ningun tipo de viajes.

PLAZO DE LA CONSULTORIA

6 semanas

WCS es una institucion que ofrece igualdad de oportunidades y cumpliendo con todas las leyes y
regulaciones laborales que prohiben la discriminacién en la contratacién y garantiza que todos
los candidatos sean considerados de manera justa y coherente durante el proceso de seleccién y
contratacién. La organizacidén no discrimina por edad, color, raza, discapacidad, identidad de
género, origen nacional, religién, orientacién sexual, estado de veterano o cualquier otra
caracteristica protegida por las leyes y regulaciones. Buscamos contratar y apoyar una fuerza
laboral diversa. Estamos comprometidos con cultivar un ambiente de trabajo inclusivo y buscar
miembros del equipo que compartan nuestros valores institucionales.



